附件1：2019年学院招标项目参考选题
1、 高职院校改革发展研究
1. 股份制或混合所有制的职业院校发展研究
2. 高等职业教育与社区教育的融合发展研究
3. 地方院校的军人教育培训机制探索
4. 高职院校传承非物质文化遗产的实践研究
5. 一带一路战略下的职业院校国际化合作实践研究
6. 终身教育视角下的高职院校多元化培训体系研究
7. 高职院校新型治理模式创新的实践研究
8. 企业主体办学作用的保障机制研究
9. 本科层次职业教育试点探索研究
2、 产教融合校企合作研究
10. 产教融合型企业的认证标准与激励政策研究
11. 高水平专业化产教融合实训基地的建设研究
12. 高职院校服务中小微企业的实践研究
13. 行业企业参与职业院校技术技能人才培养培训的案例研究
14. 校企合作开展现代学徒制的实践研究
15. 职业院校建设大师工作室的案例研究
16. 政府、行业、企业、职业院校共同参与的质量评价机制研究
17. 地方特色产业的产教融合实践研究，如木雕红木、影视旅游、建筑等。
18. 产学研协同创新平台的建设研究
19. 区域智库建设的案例研究
3、 师资队伍建设研究
20. 双师型教师的培训与考核机制研究
21. 高水平、结构化教师教学创新团队的建设研究
22. 高层次或高技能人才的柔性引进方式研究
23. 企业技术技能人才与职业院校教师的双向流动机制探索
24. 企业技术人员与学校骨干教师的兼职兼薪制度研究
25. 高职院校教师实践能力的培养策略研究
4、 教育教学模式设计与资源建设研究
26. 职业院校教育教学标准的建设与应用研究
27. 专业教学资源库的资源认证标准和交易机制研究
28. “互联网+职业教育”的信息化教学改革实践研究
29. 校内实训基地的创新运营模式探索
30. XX专业的模块化教学改革的探索
31. XX专业的职业教育本科人才培养模式探索
5、 1+X证书研究
32. 高职院校实施1+X证书制度的实践研究
33. 职业技能等级证书与学历证书的学习成果转化方式研究
34. 职业技能竞赛与专业课程的融通研究
35. 技术技能型学习成果的认定、积累与转换
6、 学生培养与校园文化研究
36. “工匠精神”或“劳模精神”的校园文化建设研究
37. 大学生创业创新教育的模式与效果研究
38. 优秀校友文化建设的探索探究
39. 高职院校的创客空间建设实践研究
40. 优秀企业文化与校园文化的融合育人模式探索
41. 高职院校特色德育践行模式的探索
7、 其它
42. 乡村振兴战略背景下新型职业农民的培养研究
43. 高职院校多元招生模式的探索研究
44. 高职院校智慧校园建设的实践研究
45. 高职院校移动图书馆或特色书库建设的探索研究
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